D-SEKTIONEN INOM TLTH Policy
POLICY FOR ALKOHOL OCH DROGER Lund, 17 maj 2021

1 Formalia

1.1 Sammanfattning

Denna policy beskriver hur D-sektionen inom TLTH arbetar med fragor som ror alkohol och
droger, stillningstaganden samt visioner med arbetet.

1.2 Syfte

Syftet med denna policy dr att ge stod till alla funktiondrer som pa nagot sétt hanterar alkohol i
sina uppdrag samt att klargora D-sektionens visioner kring arbetet med en sund alkoholkultur.

1.3 Omfattning

Policyn omfattar D-sektionens centralorganisation.

1.4 Agande

Styrelsen dger policyn i sin helhet och har ratt att behandla och @ndra denna pa styrelsemoten.

1.5 Historik

Utkast fardigstallt av: Linus Abrink

Ursprungligen antagen enligt beslut:

2 Bakgrund

D-sektionen inom TLTH ér en ideell forening som samlar cirka 800 medlemmar. D-sektionens
huvudsyfte dr som sektion att frimja medlemmarnas studier och vad darmed dger samman-
hang. Utover detta arrangeras emellertid omfattande sociala aktiviteter inbegripande méssor,
utflykter, fester och nollning for nya studenter dér en stor del av aktiviteterna pa ndgot satt
innehéller mer eller mindre alkohol.

3 Vision

D-sektionen ska framja en sund instéllning till alkohol som minskar risken for sociala och me-
dicinska skadeverkningar.!

1 Malet for den svenska alkoholpolitiken och det som ligger till grund for nuvarande lagstift-
ning. Se till exempel Folkhidlsomyndighetens utbildningsmaterial Ansvarsfull alkoholhantering:https:
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https://www.folkhalsomyndigheten.se/livsvillkor-levnadsvanor/andts/tillsynsvagledning/alkoholdrycker/ansvarsfull-alkoholservering/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/livsvillkor-levnadsvanor/andts/tillsynsvagledning/alkoholdrycker/ansvarsfull-alkoholservering/
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Att vilja alkoholfritt ska alltid vara ett naturligt alternativ och ingen skall kdnna sig uppmanad
eller tvingad att inmundiga alkohol for att passa in pd D-sektionens arrangemang. Deltagare
ska déarfor alltid gora ett aktivt val om de vill ha alkohol.

Berusningsgraden ska héllas p& en trivsam niva.? D-sektionens festverksamhet ska vara roliga
och vilkomnande for alla.

D-sektionens fester ska ses som ett foredome inom studentviarlden.

D-sektionen ska ha nolltolerans mot alla typer av narkotika och stimningshdjande substanser
utover tobak och alkohol for annat dn medicinskt bruk, och allt bruk av dessa riaknas som
missbruk.?

D-sektionen ska verka for att 6ka medvetenheten om riskerna med 6éverkonsumtion av berus-
ningsmedel och arbeta for att minimera oldgenheter orsakade av alkohol och narkotika.

Denna policy har som underlag Teknologkérens policy for alkohol och droger och skall upp-
dateras i samband med att nya policy antas av Teknologkéren. Policyn skall i stérsta man folja
policy och riktlinjer fran Teknologkdren med forbehadll for kulturella och strukturella skillna-
der.?

Denna policy har sin utgdngspunkt i alkohollagen (SFS 2010:1622), narkotikastrafflagen (SFS
1968:64) samt Lunds kommuns riktlinjer for serveringsstéllen vilka sjdlvfallet alltid ska foljas.
Myndighetsrekommendationer bor ocksa alltid beaktas.

4 Handlingsplan

4.1 Alkoholfria alternativ

Alkoholfria drycker och lattdrycker” skall finnas att tillgd i tillfredsstillande urval®. Ett varierat
utbud av lattdrycker innebér att det ska finnas minst ett lattdrycksalternativ till respektive slag
av alkoholdryck som erbjuds i verksamheten’. Detta innebér att om exempelvis 61, cider, rott
vin och vitt vin serveras kréavs det att det finns minst ett lattdrycksalternativ till alla dessa.

Alkoholfritt alternativ skall aldrig bekosta alkohol och skall vara billigare ddr sadan prisskill-
nad motiveras av inkopspriset, detta géller dven vid forsiljning av sittningsbiljetter. Prissatt-
ningen skall alltid vara sddan att starkare drycker inte fraimjas. Vatten skall alltid finnas till-
gangligt utan kostnad.

// www.folkhalsomyndigheten.se/ livsvillkor-levnadsvanor/ andts/ tillsynsvagledning/ alkoholdrycker/
ansvarsfull-alkoholservering/

Alkohollagen (2010:1622) Kap 3 §5

Information om vilka preparat som réknas som narkotika finns pa Lakemedelsverkets hemsida.

https: // drive.google.com/ file/ d/ 1IExHXDDoZDZzZ_eD1ZnrtD9qzjfv_cj2Z/ view? usp=sharing

Dryck med en volymprocent under 2.25 bendmns lattdrycker, Alkohollagen (2010:1622) 1 kap 5 §
Alkohollagen (2010:1622) 8 kap 22 §

Riktlinjer for serveringstillstdnd i Lunds kommun. Kap 4. Sida 6.
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4.2 Servering

Alkohol skall serveras med aterhallsamhet och serveringen ska avbrytas innan gésten blir s&
onykter att denna maste avvisas. Strdvan skall vara att hdlla berusningsnivdn vid ”salongsbe-
rusning” eller lagre. Det dr dags att sluta servera innan dess att gasten dr “maérkbart paver-
kad”8. Tecken pd sddan berusning &r att gésten talar otydligt eller hogljutt, gar ostadigt, blir
fumlig eller slumrar till. Nar en gdst d4r markbart paverkad skall gésten enligt lag avvisas’. Se
rad och tips nedan for mer information om berusningsgrader.

En person som trots allt fatt for mycket att dricka skall avvisas fran lokalen. Ombesorj gdrna
att personen kommer hem genom sallskap, skjutsa hem eller hjalp till att bestélla en taxi. Ser-
veringspersonalen kan sta ansvariga for att en gast skadat sig pa viag hem frén tillstallningen
om personen i frdga har blivit 6verserverad.

For att sdkerstilla en sdker och trevlig miljo dr personal som handskas med alkohol givetvis
nykter pa arbetstid och fortér heller ingen alkohol under arbetstid°.

Vid serveringstillstand till slutet sédllskap ska det finnas minst en tillredd matratt samt ett par
enklare alternativ som erbjuds gisterna under hela serveringstiden!!.

Animering — aktiv paverkan for 6kad forsdljning — skall inte férekomma under nagra former.
Det innebar till exempel att forsdljning av s.k. spritpaket till ett billigare pris dn varorna var
for sig ej dr tilldten. Gasterna far inte uppmanas eller férmas att kopa alkoholdrycker!2. Det ar
dock tilldtet att upplysa om sista bestéllning i samband med att baren stanger.

D-sektionens géster ska aldrig uppmanas att kopa alkohol och ndgon typ av alkoholhets ska
aldrig forekomma péd D-sektionens event. Barbiljetter ska, om méjligt, kunna aterkopas annars
ska de ga att 16sa in mot likvardigt alkoholfritt alternativ om man véljer att inte utnyttja dem.

Uppmuntra gérna till varannan vatten eller dylika kampanjer.

4.3 Serveringsstallen och andra utrymmen

Pa ett serveringsstdlle dar serveringstillstand géller far inte nadgon inta eller tilldtas inta andra
alkoholdrycker eller alkoholdrycksliknande preparat &n sddana som har serverats i enlighet
med tillstdndet.

Alkoholdrycker eller alkoholdrycksliknande preparat som inte far serveras i en lokal som avses

i denna paragraf far inte heller forvaras i lokalen eller tillhérande utrymmen!>.

Detta innebdr ett strikt forbud mot fortdring av medhavd alkohol i D-sektionens lokaler kopp-
lat till det stadigvarande tillstdndet i Pub iDét.

8 Alkohollagen (2010:1622) 3 kap 8 §

9 Alkohollagen (2010:1622) 3 kap 8 §

10 Alkohollagen (2010:1622) 8 kap 18 §

1 Riktlinjer for serveringstillstdnd i Lunds kommun. Kap 4. Sida 6.
12 Alkohollagen (2010:1622) 8 kap 21 §

13 Alkohollagen (2010:1622) 8 kap 24 §
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4.4 Sakerhet

Nodutgadngar maste vara tydligt utmaérkta och ej blockerade.

God ordning och nykterhet skall rada i lokalen. Det &r forbjudet att ta med alkohol ut ur eller
in i vara serveringslokaler!*.

Vid framkomst av sexuella trakasserier, annan diskriminering eller beteende som pdverkar
andras trygghet i lokalen skall den skyldige avvisas fran platsen pd ett betryggande satt. D-
sektionens jamlikhetspolicy och Teknologkarens policy for likabehandling ska genomsyra all
verksamhet da alkohol férekommer. Det &r nolltolerans mot alla former av diskriminering och
krankande beteende pa D-sektionen och denna typen av beteende kan leda till avstangning
fran D-sektionens och Teknologkédrens evenemang.

Om situationer av ovanstdende art skulle uppkomma har Teknologkaren en krishanteringsplan
som kan anvdndas for hanteringen av situationen.

4.5 Utbildning

Serveringsansvariga for D-sektionens alkoholtillstand ska ha en enligt Aktivitetssamordnare
vid Teknologkéren tillfredsstdllande kunskap i alkoholhantering och alkohollagen, forslagsvis
genom att de gatt ndgon av AF, KK och LUS alkoholutbildningar, som kommunen medverkar i.
I regel anses A- och B-cert som tillfredsstédllande kunskap i alkoholhantering och alkohollagen
for att vara serveringsansvarig.

4.6 Narkotika

Missbruk eller innehav av droger skall omedelbart anmadlas till festarrangor och vakter eller
direkt till polis om situationen kraver detta.

Alla festarrangorer ska ha kunskap om hur de kontaktar polisen om en narkotikapaverkad
person patraffas i serveringslokalen.

4.7 Droger och skadligt bruk

Med droger menas har all icke-medicinsk anvandning av likemedel samt all anvandning av
narkotika och anabola androgena steroider. All anvandning av dessa skall betraktas som miss-
bruk och dven anviandning av andra stimningshdjande medel som kan medféra fara for liv
eller hilsa och som anvénds eller kan antas anvédndas for att uppnd en stimningshojande ef-
fekt eller annan paverkan ar otillaten.

Med skadligt bruk avses en konsumtion som ar skadlig for hdlsan, ekonomin och som ger
negativa konsekvenser i sociala ssmmanhang, bdde pa medarbetar- och organisationsniva.

D-sektionen tar avstand fran all form av droger och att inneha eller anvanda droger pa event

14 Alkohollagen (2010:1622) 8 kap 23 §
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som arrangeras av D-sektionen, i D-sektionens lokaler eller pd annan plats som kan associeras
med D-sektionen ér otillaten.

4.8 Tecken pa alkohol- och drogproblem

Exempel p4 tidiga tecken vid alkohol- och drogproblem kan vara:'®

¢ Forindrat beteende - rastloshet, nervositet, hagloshet, nedstamdhet, retlighet eller tendens
att isolera sig.

* Simre arbetsprestation - samre koncentration, fler misstag, glommer saker.

* Frdnvaro - okad franvaro, tillfallig franvaro, sen ankomst, gar for tidigt, soker semester
och kompensationsledighet samma dag eller i efterskott, dr sjukfrdnvarande i samband
med helger och/eller 16neutbetalning.

¢ Forsvarar droganvindning - olika satt att forsvara sitt skadliga bruk eller beroende.

® Problem i arbetsgruppen - bortforklaringar, frdnvaro som pédverkar arbetet, svart att samar-
beta.

4.9 Vid misstanke om eller pakommande av skadligt bruk hos funktionarer och med-
lemmar

Vid misstanke om att en funktiondr/ medlem har problem med skadligt bruk ar det alltid
ratt att handla. Tala forst med individen sjdlv om din oro, om ingen forbattring sker, tala med
D-sektionens styrelse, likabehandlingsombud eller Aktivitetssamordnaren vid Teknologkédren
direkt eller med hjidlporgan Studenthdlsan, Studentprasterna eller LTHs kuratorer for vidare
stottning.

Vid misstanke om innehav eller bruk av droger skall ansvarig person pa plats omedelbart infor-
meras och konfrontation ska ske nér tillfalle ges. Vid stark misstanke bor personen avvisas fran
platsen pa ett betryggande sétt. En dialog ska héllas med den aktuella funktiondren/ medlem-
men/gésten dér situationens allvar tydligt framgar. Aktivitetssamordnaren vid Teknologkédren
finns till forfogande vid hanteringen av dessa samtal.

Vid pakommande av bruk av droger skall festarrangor och vakter omedelbart informeras och
brukaren avvisas frdn eventet pa ett betryggande satt. Vid anvandandet av olagliga substanser
ska polis kontaktas. D-sektionen har ingen forpliktelse att rapportera om missbruk till Lunds
Universitet men ska informera studenten om var denne kan vanda sig for att fa hjalp och stott-
ning!®.

En funktiondr som ertappats med att inneha och/eller vara paverkad av droger i egenskap av
funktionir eller i anknytning till sektionsenemang eller i D-sektionens lokaler kan komma att

15Tecken péa drogproblem, Prevent, https://www.prevent.se/ amnesomrade/ alkohol-och-andra-droger/
tecken-pa-drogproblem/
16 Alkohol och andra droger — Gemensamma riktlinjer och rutinbeskrivning vid Lunds universitet
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bli avstangd eller entledigad fran sin(a) funktionarspost(er). Ovriga medlemmar kan komma
att nekas tilltrade till event arrangerade av D-sektionen och Teknologkaren i upp till ett ar'”.

4.10 Kontaktuppgifter

Kontaktlista inom Lunds universitet:
Studenthéilsan tel. 046-222 43 77
Studentprésterna tel. 046-718735

Kuratorer LTH, tel. 046-222 37 14, 046-222 72 47

Kontaktlista utanfor Lunds universitet:

AA Anonyma alkoholister tel. 08-720 38 42
Beroendecentrum, SUS, Malmo, tel. 040- 33 16 00
Radgivningsbyrdn SUS Lund, tel. 046- 17 89 30
Sjukvardsupplysningen tel. 1177

4.11 Samarbete med artister

Aterkommande har D-sektionen samarbeten med artister som spelar pa diverse event och ef-
terslapp. Det dligger D-sektionen att inte ge artisten alkohol som betalning for ett upptradande.
D-sektionen ska inte heller bevilja att artistens privata géster sirbehandlas frén 6vriga géster i
lokalen. Artisten ska framfora sitt upptradande utan att vara markbart paverkad och vid miss-
tanke om drogpaverkan kan artisten komma att nekas upptrada.

4.12 Tackfester och arbetsgladje

Alkohol skall undvikas som beloning till funktiondrer. Det dr dock tillatet att bjuda pa alkohol
i samband med tackfester, men det skall vara i rimliga méngder och vara inom ramarna for
intern representation. Gratis alkohol skall aldrig vara den stora begivenheten for en fest.

4.13 Ovrigt

Studenter dr dverrepresenterade i riskgruppen, det vill sdga gruppen av manniskor som ris-
kerar skador eller beroende péd grund av 6éverkonsumtion. Personer i riskzonen ska uppmark-
sammas pa problemet, att ldgga sig i dr att bry sig om. Studenthilsan kan bista med rdd och
stod dt studenter som har eller misstanker sig ha alkoholproblem.

17 Beslutet om avsténgning fran Teknologkdrens event tas i samrad med Aktivitetssamordnaren vid Teknologkaren
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APPENDIX

5 Rad och tips

Detta kapitel innehéller tips och rdd om gillande bestimmelser och hur man lever upp till
handlingsplanen.

5.1 Gallande ratt

Alkoholhantering regleras av Alkohollagen (2010:1622) som finns tillgdnglig pd internet. Ka-
pitel 1, 3, 6, 7 och 8 &dr de som &r mest relevanta for var verksamhet. Folkhdlsomyndigheten
(tidigare Statens Folkhélsoinstitut) ar tillsynsmyndighet och har darmed tolkningsforetrade
och rétt att utge foreskrifter. Tillstdindsenheten i Lund dr den som i praktiken beviljar eller inte
beviljar alkoholtillstand.

5.2 Tillstand

Finns serveringstillstdnd for en given lokal far aldrig alkohol som ej dr inkopt av tillstandsha-
varen finnas i lokalen, oavsett om det for tillfdllet 4r en pub eller ej18.

Serveringstillstdind ansoker man om hos tillstdndsenheten vid Lunds kommun. Handlagg-
ningstiden pé alkoholtillstand &r tva veckor sé se till att tillstindsansokan skickas i tid.

Observera att tillstinden D-sektionen beviljas oftast giller enbart for Teknologkdrens medlem-
mar. Finns en géstlista dr den ofta beviljad for en specifik grupp, till exempel foretagsrepre-
sentanter, och det dr da viktigt att det bara &r personer ur den givna gruppen som star pa
gastlistan.

For att uppfylla bokforingskraven i alkohollagen mdste kassaregister anvandas vid all serve-
ringsverksamhet pa D-sektionen.

Alkoholtillstandet skall finnas latttillgangligt i lokalen.

Lunds kommunfullméktige har i september 2019 antagit ett dokument som kallas “Riktlinjer
for serveringstillstdnd i Lunds kommun”. Detta dokument finns tillgdngligt pa internet och
forklarar hur kommunen arbetar med och tolkar alkohollagen'®.

5.3 Alkoholfria alternativ

Det finns en uppsjo av alkoholfria alternativ som komplement till lask. Systembolaget har en
speciell avdelning med alkoholfria viner, bdde rdda, vita och rosé, cider, 6l och till och med
snaps. Lattol och juice &r ocksa bra alternativ. Det dr onskvart att strdva efter att ha samma

18 Alkohollagen (2010:1622) 8 kap 24 §
19 https: // www.lund.se/ globalassets/ lund.se/ foretagare/ tillstand-regler-och-tillsyn/ serveringstillstand /
riktlinjer-serveringstillstand-2019.pdf.
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standard pa det alkoholfria utbudet som pa det alkoholhaltiga. Serveras ett vitt vin till forrat-
ten, ett rott till huvudritten och ett dessertvin till efterridtten kan man servera alkoholfritt vitt
respektive rott vin till forratt och huvudratt, och alkoholfri cider till efterratten. Finns dessutom
ol till servering skall d&ven alkoholfri 61 vara en del av utbudet Serveras drinkar skall det d&ven
finnas alkoholfria drinkar. Forslag pa recept finns bland annat pa Systembolagets hemsida.
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