
DATATEKNIKSEKTIONEN INOM TLTH
STYRELSEN

För sektionsmötet
9 maj 2016

Konkretisering av verksamhetsplanen

• Öka svarsfrekvensen på CEQ-enkäter?

Åtgärd: Försöka få institutionerna att dela upp enkäterna över flera dagar så inte alla
kommer samma dag. Jobba för att informera mer om vad CEQ är och hur de används för
att påverka utbildningen.

• Fylla alla studentrepresentantsposter i diverse institutionstyrelser, programledningar och
utbildningsnämnder

Åtgärd: Görs bra. Men ska få instutitionerna att maila ut till suppleanterna också. Försö-
ka ha variation mellan årskurserna i programledningen. Bättre på att informera om vad
programledningen är och hur man gör för att sitta med i den.

• Ha minst ett kursombud i varje kurs som ingår i grundblocket för D eller C.

Åtgärd: Försöka få mer från C att bli represensentativa. Bli bättre att som kursombud
samla åsikter prata med folk eller via andra sätt samla in vad klassen tycker i allmänhet.

• Höja antalet utresande utbytesstudenter på D och C programmet.

Åtgärd: Informera om hur det går till i tidiga årskurser så alla vet vad som krävs och vad
det innebär.

• Integrera internationella studenter i sektionen

Åtgärd: Försöka integrera internationella studenter mer mot äldre studenter. Framförallt
under nollningen så kan de t.ex jobba i sexmästeriet för att träffa äldre studenter.

• Öka mångafalden av event anpassade för internationella studenter

Åtgärd: Försöka ha engelska sånger under sittningar framförallt i början på terminerna.

• Göra all information tillgänglig på engelska

Åtgärd: All generell information ska skrivas på både engelska och svenska Nolleguidens
centrala delar på engelska eller helt på engelska. All löpande information på engelska.

• Alla medlemmars åsikter görs hörda

Åtgärd: Interaktiv dagorning som gör att alla medlemmar enkelt kan lyfta en punkt till
styrelsen på ett lite mer avslappnat sätt.

• Utvärdera sektionens olika kommunikation och informationskanaler

Åtgärd: Börja använda nyhetsbrevet igen.

• Protokoll offentliggörs inom god tid efter möten

Åtgärd: Alla protokoll skall skrivas i tid enligt stadgar och reglemente.

• Alla medlemmar trivs

Åtgärd: Sträva efter att ha en positiv och öppen atmosfär där alla känner sig välkomna.
Vara bra på att informera om aktiviteter så att alla kan ta del av dem på ett enkelt och bra
sätt.
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• Hålla en god ekonomi

Åtgärd: Sträva efter att all bokföring görs kontinuerligt under året. Undersöka möjlighe-
ten att byta bokföringsprogram i slutet av året.

• Styra verksamheten så att den passar medlemmarnas behov

Åtgärd: Ha en bred variation av event som passar alla medlemmar. Lyssna på medlem-
mars förslag om aktiviteter som de vill genomförs eller vill genomföra.

• Synliggöra styrelsen

Åtgärd: Synas mer under nollningen. Gå på fler event. Gyckla mer.

• Nättre dokumentering

Åtgärd: Genomföra alla protokoll i tid. Mötesformalia dokument har genomförts. Do-
kumentera hur mycket tid styrelseposten tar. Sammanfattningar av diskussionsmöten.
Dokumentering på engelska också.

• Börja utvärdera sektionens event för möjligheten att förbättra till nästkommande event.

Åtgärd: Utvärdera muntligt på diskussionsmötena. Enkäter efter större event som t.ex.
Teknikfokus. Skapa en utvärderingsfunktion på hemsidan för alla evenemang.

Lund, dag som ovan

För styrelsen
Martin Johansson, Sektionsordförande
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