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Ordforande Josefin Karlsson forklarade motet 6ppnat klockan

12.09.

Tid och sétt godkéindes.

Styrelsen beslét att adjungera

¢ Kasper Tall

Anna Lissborg

Carl Nilsson Nyman
Viktor Attoff

Lisa Claesson
Filippa de Laval

Foredragningslistan godkdndes med foljande tillagg:

e §14.1 Datum HTM2 Extra

Motet beslot att godkdnna protokoll 525, 527 och S28.

Micaela Bortas informerade att Puben puben arrangerar en pub
imorgon.
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Filippa de Laval upplyste att fullméktigevalet &r genomfort och
D-sek har okat sitt valdeltagande fran 2.2% till 13%. Det valdes
fem ordinarie D-are i fullméaktige i ar.

Peter Dahl sade att kdren borjat titta pa budgeten infér nésta ar
och att det ar aktuellt att se 6ver hur valberedningsprocessen ser
ut.

§7  Information frdn PLD Carolina Sartorius informerade att hon varit pa programledningsmote
&& PLC dér de tog beslut om ldr-o-timmplanen. Hon meddelade att in-
formationen finns i utskottsrapporten.

Alen Lulic kom in i lokalen.
§8  Beslutsuppfoljning Arkivstadning

Josefin Karlsson meddelade att styrelsens kommentarer har skick-
ats till arkivarierna.

Motet beslot att det ska rapporteras pa S32.
Beslutshantering

Motet beslot att det ska rapporteras pa S32.

Beslutsuppfoljningen ser nu ut som féljande:

Ansvarig: | Beslut: Beslutat: | Rapporteras:
Josefin K. | Reunion S10 2014 S10 2015
Josefin K. | Beslutshantering | S13 2014 532 2014
Alen L. | Arkivstidning 518 2014 5322014
Josefin K. | Alkoholpolicy S30 2014 532 2014

§9  Utskottsrapporter Ingen hade fragor eller kommentarer rérande utskottsrapporter-
na.
§10 Ekonomisk status Louise Hauzenberger meddelade att vi har okej med pengar.

§11 Val av funktiondrer =~ Ndringsliv
Funktiondr inom Industrimésteriet Sandra Olsson (dic12sol)

Programmasteriet
Sangarstridsforman Anna Lissborg (ims11ali)
Sangarstridsforman Christian Hernvall (adal0ch1)
Propagandamasteriet
Artist Douglas Clifford (dat13dcl)
Ovrigt e Jashar Vahid informerade att ytterligare en harddisk har gatt
§12  Ovrig Jashar Vahid inf de att ytterlig harddisk har g
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sonder och att det behovs mer pengar utéver de 3500 kro-
nor som finns tillgdngliga frdn motets tidigare beslut. Den
nya summan som behovs dr 4795 kronor. till det.

Mobtet beslot att kopa in harddiskar varda hogst 4795 kro-
nor.

¢ David Larsson informerade att han fétt en forfrdgan om att
det ska finnas salt, peppar och ketchup tillgangligt i funk-
tiondrskylen.

Motet beslot att kopa in det och gora det tillgdngligt for
funktiondrerna.

¢ Carolina Sartorius foreslog att styrelsen bestaimmer datum
for styrelseshiphtet.

Josefin Karlsson sade att hon ska skicka ut en doodle till
styrelsemedlemmarna och foreslog att Astri Magnussen forsok-
er bestimma tid till sexkollegieshiphte.

§13  Bokslut Louise Hauzenberger informerade att varje styrelsemedlem ska
skriva en rapport om deras ekonomi under aret, en verksammbhets-
beratelse och ett testamente. Kassor ska raknas ddr cafémaéstaren
och sexmdstaren ska se till att deras kassor staimmer.

Josefin Karlsson sade vidare att det finns ett dokument tillgang-
ligt for styrelsen om allt som ska goras.

§14  alkoholpolicy Josefin Karlsson informerade att hon har skrivit ihop ett policy-
dokument om lagarna som ror inkdp av alkohol av féreningar.

Micaela Bortas informerade att det finns en policy pa karen angdende
alkohol.

Josefin svarade att denna inte strider mot kdrens policy utan ar
mer till for att informera funktiondrerna om precis vad so géller.

Peter Dahl menade att det kan vara bra att byta namn pa policyn
till ndgot i still med bokforingspolicy.

Motet beslot att lagga till punkten ”Alkoholpolicy” till beslut-
suppfoljningen och att det ska rapporteras pa S32.

§15 Datum HTM2 Extra  Josefin Karlsson tyckte att motet ska bestdimma tid for HTM2 Ex-
tra.

15 december

§16 Meddelanden ¢ David Larsson meddelade att cafémésteriet har bakat och
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ska gora det s ofta som mgjligt i december. Om folk har
idéer saker man kan baka sa kan man prata med honom.

¢ Sebastian Karabeleski meddelade att Luciardome-anmalan
ar oppen.

¢ Carolina Sartorius meddelade att hon kommer vara borta
under delar av december och januari.

§17 OFMA Ordforande Josefin Karlsson forklarade motet avslutat klockan
12:27.

Motessekreterare Justeras

Alen Lulic Josefin Karlsson

Propagandamastare tillika sekreterare Ordforande
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Ordforande
Har pysslat och donat en del med sekrionstackfesten. Borjat skriva pa mitt testamente och
forbereda 6verlamning.

NLV

Naringsliv hade en workshop for att férbattra kommande event och spana nya idéer. Darefter
hade vi en kickoff pa Utmaningarnas hus. Utéver det har daglig verksamhet, dvs kontakt med
foretag, pagatt. Nasta inplanerade event ar Hackathonet med Qlik.

SRD

Det har varit programledningsméte fér bade C och D. Dér beslutades det om laro- och
timplanerna for nasta lasar samt diskuterades vad som ska sta i lasarsrapporterna for
foregaende lasar.

Lasarsrapporter

Jag har skrivit kommentarer till lasarsrapporterna for C och D for sektionens rakning. Har ar
de (och har ar mallarna
https://drive.google.com/file/d/0B85kuTJUbhtRMm9FaDJEWNFQNXVZNVM2LXkyTOU4SG1t
UnZR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B85kuTJUbhtRWXB20EoyVU1sWkZyQkiwTmN2RGozVTUw
OWhF/view?usp=sharing férra arets for D):

3.1. Strategiskt Mal 1: Vara utbildningar moter studenternas och arbetsgivarnas

nuvarande och framtida krav

Kommentar fran studentrepresentanterna i programledningen:

Studenterna tycker att de laser en utbildning som leder till jobb och sektionen lagger mycket tid pa att
studenterna ska veta vad man kan jobba med nar man tagit examen genom till exempel mentorsprogram,
féretagskvéllar och arbetsmarknadsdagar.

Manga av de kurser som ej klarar KPI 1.1 ska gbéras om eller bytas ut, vilket férhoppningsvis gor att mal 1.1
kommer klaras annu battre i framtiden.

3.2. Strategiskt Mal 2: Vara utbildningar ar forskningsbaserade och pa hég

internationell niva

C:

Utbildningen &r relativt forskningsbaserad, men det ar en eftersaknad av professorer i undervisningen, for
mycket ges av doktorander och lektorer, speciellt pa kurserna fran institutionen fér designvetenskaper.

D:

Studenterna anser att detta mal inte nas i grundblocket. Darefter varierar det starkt bland de olika
kurserna/specialiseringarna.

Manga studenter efterfragar mer datorteknikrelaterad forskning, da de inte kénner sig sarskilt insatta i vissa
forskningsomraden. Studenterna ar valdigt intresserade av bade metodik och resultat kring forskning.
Genom att implementera mer forskningsrelaterade undervisningsmoment sa hade studiemotivationen, men
aven ens akademiska sjélvsakerhet, tkat.



3.3. Strategiskt Mal 3: Vi har en funktionell och attraktiv fysisk och psykosocial

arbets- och studiemiljo

Kommentar fran studentrepresentanterna i programledningen:

Nollningen valkomnar studenterna och hjalper dem att skapa kontaktnat och hitta studiekamrater. E-husets
ombyggnation for nagra ar sedan har gett studenterna en bra studiemiljé, men det ar manga studenter fran
andra program som sitter i E-huset och pluggar, vilket gor att studieplatserna ar for fa.

Sommaren 2014 gjordes sektionslokalen for studenterna om, vilket har lett till en battre studiemilj6 for
studenterna.

3.4. Strategiskt Mal 4: Vara larare har hog pedagogisk kompetens

Kommentar fran studentrepresentanterna i programledningen:

Det &r valdig spridda asikter bland studenterna vare sig detta mal uppnas eller ej. Manga larare prisas for
deras pedagogik, medan en del blir svartmalade valdigt snabbt. Generellt sett sa anser studenterna att detta
mal uppfylls, da studieradet far i regel fler positiva an negativa kommentarer. Den populéraste asikten ar
dock den neutrala - manga studenter anser att larare ar duktiga pa att férelasa, men att forelasarna
fokuserar pa fel aspekter. Det ar manga kurser dar studenterna uppfattar lararnas pedagogik som alldeles
for systematisk och évergripande - istéllet for flexibel, med fokus pa det som studenterna ar svaga i.

3.5. Strategiskt Mal 5: Vara utbildningar &ar landets mest attraktiva i sina kategorier

Kommentar fran studentrepresentanterna i programledningen:

Enligt manga studenter sa soker sig folk hit eftersom LTH som helhet har ett valdigt gott rykte - bade nar det
géller sjalva utbildningarna men aven de sociala férhallandena.

3.6. Strategiskt Mal 6: Vi uppnar jamstélldhet och mangfald pa samtliga utbildningar

Kommentar fran studentrepresentanterna i programledningen:

Det finns enstaka fordomar kring etnicitet och religion. Detta kan delvis bero pa att det inte finns sa mycket
mangfald nar det géller dessa aspekter, bland de som bérjar pa data. De riskerar tyvarr att bli utsatta.
Krankningar férekommer dock extremt sallan och programmet har i regel valdigt ppna och férstaeliga
studenter. Detsamma galler lararna som i regel ar objektiva, 6ppna och rattvisa i sina studentkontakter.
Eftersom programmet har en valdigt 1dg andel tjejer sa blir det sociala aspekten inte lika mangfacetterad
som ar Onskvart. Eftersom de flesta dataingenjorer i naringslivet samt kursernas larare ar man, sa
genomsyras utbildningen av en valdigt mansdominerande atmosfar. Enkla saker som att benamna
programmeraren eller datateknikingenjoren som hon eller hen kan ha en positiv effekt pa studenternas
fordomar i Iangden. Det har visat sig att vissa forelasare har en trangsynt bild nar det galler jamlikhet och foér
att motverka framtida problem sa bor lararna vara mer lyhérda nar det galler studenters asikter.

Dessa brister férekommer dock i enstaka fall - i dverlag s ar det en valdigt valkomnande miljé och
studenterna trivs.

3.7. Strategiskt Mal 7: Vi uppnar hég genomstromning

Kommentar fran studentrepresentanterna i programledningen:

Det finns manga aldre studenter som underminerar vikten av att ga pa lektioner da dessa antingen valt att
fokusera mer pa sektionsengagemang, eller helt enkelt hade valdigt 14tt for vissa kurser. Denna attityd
smittar latt av sig pa de nya studenterna, vilket leder till en ond cirkel. Studierddet har som regel att dess
funktionarer skall uppmuntra andra studenter att ga pa sa manga schemalagda moment som mgjligt. | regel
forsoker studieradet att uppmuntra sjalvstudier och utforskning av kursernas innehall, sa att
studiemotivationen halls uppe. Genom pluggfik och uppmuntrande kommentarer forséker vi uppna detta.

3.8. Strategiskt Mal 8: Studenterna far relevanta internationella kompetenser och erfarenheter inom
sina studier



Kommentar fran studentrepresentanterna i programledningen:

Det finns ett stort intresse for studenter att soka utbytesstudier, men manga anser att det finns for lite
information om det. | takt med att fler och fler av studenterna som Iaser kinainriktningen blir aktiva inom
sektionen, sa sprider sig informationen och erfarenheterna vidare. Manga studenter ar for inriktade i sina
studier i Lund att de oftast - medvetet och omedvetet - forbiser information om utbytesstudier i tron om att
det inte kan gélla dem.

Jag har kallat till studieradsmoéte det ar pa onsdag kl 12.05 i E:1426. Kom dit!
Jag har planerat en hemlig tackaktivitet for mitt utskott som vi kommer géra pa torsdag.

Sedan sa har jag varit pA SRX-méte dar vi bland annat diskuterade studievagledningen och
hur externa representanter ska jobba i framtiden. Kom pa studieradsmotet pa onsdag ifall ni
ar intresserade.

Kallar

Vi har gjort en ordentlig stadning av ful, vilket gjorde att vi fick in mer saker men anda har mer
ledig plats. Konstigt. Vi har ocksa julpyntat iDét, dammsugit ventilationstrummorna och satt
upp den nya projektorn. | dvrigt har jag hanterat accesser som vanligt.

Skatt
Jag har borjat planera fér bokslutet.

CPM
Jag har planerat/utfért kickoff. Jag har aven suttit pa sektionsmoéte. Samt planerat pubrunda

Sex
Har forberett pubrunda som ska hallas pa k, samt arbetat med att fa fram en ny sexmastare.
Har aven statt for mat pa sektionsmoétet :)

Café:

Har raknat in cafékassan, borderkassan, set éver sortimentet och hjalpt till med att handla
infér och laga mat till naringslivs och programs kickoff/tackevent i kombo med tackfest for
SaS-13.



